 實踐大學休閒產業管理學系證照獎勵暨補助辦法
2011年09月15日100學年度第一學期第一次系務會議通過
2012年10月23日101學年度第一學期第二次系務會議增修通過
2012年04月30日101學年度第二學期第三次系務會議增修通過

2013年10月09日102學年度第一學期第三次系務會議增修通過

2014年09月29日103學年度第一學期第二次系務會議增修通過

2015年09月24日104學年度第一學期第一次系務會議增修通過

2016年10月02日105學年度第一學期第二次系務會議增修通過

2017年10月12日106學年度第一學期第二次系務會議增修通過
2019年12月31日108學年度第一學期第九次系務會議增修通過
第1條 為鼓勵休閒產業管理學系（以下簡稱本系）考取相關證照，特
      由106學年度預算編列專業證照取得輔導計畫(預算編號  

      106-55-00-005)支付。
第2條 為鼓勵本系學生取得證照，提升學生專業技術能力，特訂定「休
      閒產業管理學系證照獎勵暨補助辦法」（以下簡稱本辦法）。
第3條 各項證照名稱及獎勵金一覽表。
	編號
	證照名稱
	級別
	獎勵金

	1.語言類

	1.1
	日文檢定
	N5-N4
	300

	1.2
	日文檢定
	N3-N1
	1000

	1.3
	英文檢定(等同於TOEIC 551以上)
	551以上
	300

	1.4
	英文檢定(等同於TOEIC 701以上)
	701以上
	500

	2.運動類

	2.1
	丙級游泳教練證
	
	300

	2.2
	游泳池救生員證(體委會主辦)
	
	300

	2.3
	水上安全救生員證
	
	1000

	2.4
	紅十字會CPR急救訓練證
	
	300

	2.5
	紅十字會心肺復甦術及自動體外去顫器
	
	300

	2.6
	OPEN WATER DIVER 水肺潛水證(SSI、PADI等)
	
	1000

	2.7
	運動急救證
	
	300

	2.8
	C級教練證、C級裁判證(各項協會舉辦)
	
	300

	2.9
	基礎團體運動訓練教練、個人肌力與體能訓練教練、心肺與階梯有氧訓練教練
	
	300

	2.10
	運動設施經理人初級證照
	
	500

	2.11
	C級自行車領隊
	
	300

	2.12
	體適能健身C級指導員
	
	300

	2.13
	體適能健身指導員(YMCA.美國協會主辦)
	
	1000

	2.14
	初級救護技術員EMT1
	
	300

	3.遊憩類

	3.1
	領隊/導遊證書
	
	300

	3.2
	領隊/導遊執業證
	
	500

	3.3
	LCCI國際行銷證照
	
	300

	3.4
	會議展覽專業人員初階認證
	
	300

	3.5
	TBSA商務企劃能力檢定
	
	300

	3.6
	丙級飲料調製
	
	300

	3.7
	環境教育人員第六類資源管理
	
	300

	3.8
	環境教育人員第七類文化保存
	
	300

	3.9
	活動企劃師
	
	500

	4.其他類


  說明：

1.本系證照獎勵制度分為A.B.C兩級，A級獎勵為1000元，B級獎勵為500元，C級獎勵300元。獎勵金等級經系務會議討論，依證照專業鑑識度水準、頒發審核的成熟度、內涵知識可被定義的程度及負責單位的公信力而訂立。
2.其他未列入上述認證項目，經提案獲系務委員會議通過者，依會議決議列入。
3.本系可視當年度預算調整獎勵金額。
第4條 如考取之證照為本校畢業門檻規定之證照種類，如：TQC的
   Word、Excel、PowerPoint、網際網路應用能力及行動通訊 

      程度、GEPT全民英語能力分級中級初試、TOEFL IBT網路測

      驗0-38分、托福0-423分、多益測驗0-550分、IELTS
      國際英語測試3.5級英文能力測驗，皆不在申請資格範圍之內。

第5條 申請審核方式及時間：
(1) 填妥休閒產業管理學系學生取得證照獎勵金申請表（如附表）。

(2) 遞件時應檢附正本以供查驗，並提供影本乙份以供備查。

(3) 請在規定時程結束前(上學期-12月31日前、下學期-5月31日)提出，如有變動則以該學期之系公告為準。
第6條 未全額繳交休閒產業管理學系系學會會費者，不具本證照獎勵
      領受資格。
第7條 於各學年度8月至5月間，繳交正本收據者，得補助各項證照
   報名費(視最終獎勵金剩餘狀況酌予補助)。

第8條 本辦法有任何爭議或未盡事宜，應提請系務會議討論議決。
